TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE
FONDAZIONE PER L'INNOVAZIONE URBANA - ANNO 2018

Altri permessi e

Periodo Malattia a_lssg_nze Totale assenze
retribuiti e non
retribuiti
1 trimestre 2018 3,54% 2,13% 8,10% 13,77%
2 trimestre 2018 5,87% 1,87% 3,39% 11,13%
3 trimestre 2018 30,82% 0,00% 12,10% 42,92%
4 trimestre 2018 7,69% 1,06% 1,21% 9,96%




